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Capaian CPL-PRODI (Capaian Pembelajaran Lulusan Program Studi)Yang Dibebankan Pada Mata Kuliah
Pembelajaran So01 Bertaqwa kepada Tuhan Yang Maha Esa dan mampu menunjukkan sikap religius
(CP) P1 Mampu memahami tentang konsep higiene perusahaan

KU1 Mampu menunjukkan kinerja mandiri,bermutu dan terukur

KK1 Mampu menganalisis higiene perusahaan

CPMK (Capaian Pembelajaran Mata Kuliah)

CPMK 1 Mampu memahami konsep higiene industri C2 (CPL2)

CPMK 2 Mampu memahami tentang hazard, tehnik identfikasi dan pengendalian C2(CPL3).

CPMK 3 Mampu memahami sanitasi pada perusahaan C2 (CPL3).

CPMK 4 Mampu menganalisis hazard dan sanitasi perusahaan C4 (CPL4).

Diskripsi Singkat | Mata kuliah higiene perusahaan membahas tentang konsep higiene perusahaan, upaya higiene perusahaan (secara teknis) yang berkaitan

MK dengan upaya pencapaian lingkungan kerja yang sehat dan optimal dengan memperhatikan hazard dan pengendaliannya, identifikasi
hazard, hazard analisis, pengendalian hazard dan sanitasi pada perusahaan
Bahan Kajian / Mata kuliah ini membahas :

1. Konsep Higiene Perusahaan




Materi 2. Hazard Perusahaan
Pembelajaran 3. ldentifikasi Hazard
4. Hazard Analisis
5. Pengendalian Hazard
6. Sanitasi Industri
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Mingg Sub-CPMK Bahan Kajian Bentuk dan Penilaian
uKe- | (Kemampuan (Materi Metode Estimasi Pengalaman Kriteria & Indikator Bobot
akhir yg Pembelajaran) Pembelajar | Waktu Belajar Mahasiswa Bentulk (%)
direncanakan) an
1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)
1 Menjelaskan Pendahuluan, RPS, | Ceramah, 100
kontrak kulah kontrak perkuliahan | diskusi dan | menit 4
dan Pendahuluan tanya jawab
2 | Menjelaskan tujuan,ruang Ceramabh, 100 Konsep higiene | 1. Tes 1. Keaktifan 8
pengertian lingkup, dan | diskusi dan | menit perusahaan yang Tertulis 2. Kemampuan




higiene program  hiegiene | tanya jawab meliputi: (Essay, menyampai
perusahaan, perusahaan, 1. Pengertian MCQs) kan
tujuan, ruang | pengertian higiene 2. Tujuan 2. Presentasi pendapat
lingkup dan | perusahaan, 3. Ruang 3. Laporan . Kehadiran
program higiene | tujuan,ruang lingkup tepat waktu
perusahaan lingkup, dan 4. Program . Kelengkapa
program hiegiene higiene perusahaan n tugas
perusahaan
Menjelaskan pengertian hazard | Ceramah, 100 1. Pengertian 1. Tes . Keaktifan
hazard pada | macam macam hazard, | diskusi dan | menit hazard Tertulis . Kemampuan
perusahaan contoh dan | tanya jawab 2. Macam macam (Essay, menyampai
pengendalian hazard hazard MCQs) kan
3. Contoh hazard 2. Presentasi pendapat
4. Pengendalian 3. Laporan . Kehadiran
hazard tepat waktu
. Kelengkapa
n tugas
Menjelaskan hazard pada | Ceramabh, 100 1. Macam macam 3. Tes . Keaktifan
tehnik perusahaan diskusi dan | menit hazard Tertulis . Kemampuan
identifikas tanya jawab 2. Contoh hazard (Essay, menyampai
hazard pada perusahaan MCQs) kan
pada perusahaan | 4. Presentasi pendapat
5. Laporan . Kehadiran
tepat waktu
. Kelengkapa
n tugas
Menjelaskan pengertan teknik | Ceramah, 100 1. Definisi teknik 8. Tes . Keaktifan
tehnik hazard, identifikasi | diskusi dan | menit hazard Tertulis . Kemampuan
identifikas bahaya, penilaian | tanya jawab 2. Tehnik (Essay, menyampai
hazard resiko, dasar potensi Identifikasi MCQs) kan
bahaya, Survei jalan hazard 9. Presentasi pendapat
lintas, ]SO, JSA 3. Identifikasi 10. Lapora (3. Kehadiran
bahaya dan n tepat waktu

penilaian resiko

. Kelengkapa




4. Elemen utama n tugas
penilaian resiko
5. Walk trough
survey
6. Job safety
analysis
7. Job safety
observation
Menjelaskan pengertian hazard | Ceramah, 100 1. Pengertian . Tes . Keaktifan
hazard analisis | analisis dan tehnik | diskusi dan | menit hazard analisis Tertulis . Kemampuan
dan pengambilan sampel tanya jawab 2. Tehnik (Essay, menyampai
pengendalian pengambilan MCQs) kan
hazard sampel . Presentasi pendapat
. Laporan . Kehadiran
tepat waktu
. Kelengkapa
n tugas
Menjelaskan pengendalian  hazard | Ceramabh, 100 Menguraikan . Tes . Keaktifan
hazard analisis | yangmeliputi subtitusi, | diskusi dan | menit pengendalian Tertulis . Kemampuan
dan eliminasi, teknik | tanya jawab hazard: (Essay, menyampai
pengendalian enginering control, 1. Pengendalian MCQs) kan
hazard sistem peringatan subtitusi Presentasi pendapat
2 Eliminasi Laporan . Kehadiran
3 p dali tepat waktu
. Pengendalian
. L . Kelengkapa
teknik / Enginering
n tugas
control
4. Sistem

peringatan /
Warning system

5. Pengendalian
administratif /
administratif control
6. Alat pelindung




diri
8 UTS (bobot uts merupakan akumulasi dari bobot tes yang dirancang di setiap kemampuan akhir yang direncanakan)
9 Menjelaskan APD Ceramabh, 100 1. Pengertian APD (1. Tes 1. Keaktifan 16
hazard analisis diskusi dan | menit 2. Fungsi APD Tertulis 2. Kemampuan
dan tanya jawab 3. Jenis bahaya (Essay, menyampai
pengendalian dan APD yang MCQs) kan
hazard diperlukan 2. Presentasi pendapat
4. Contoh Alat |3. Laporan 3. Kehadiran
pelindung diri, tepat waktu
spesifikaisi dan 4. Kelengkapa
cara pemakaian n tugas
10 | Menjelaskan ventilasi dan | Ceramah, 100 . 1. Tes 1. Keaktifan 16
- . . . . 1. Pengertian .
hazard analisis | Houskeeping diskusi dan | menit Ventlasi Tertulis 2. Kemampuan
dan tanya jawab . (Essay, menyampai
. 2. Tujuan
pengendalian MCQs) kan
3. Penerapan .
hazard : o 2. Presentasi pendapat
sistem ventilasi ;
.. | 3. Laporan 3. Kehadiran
4. Macam ventilasi
5. Housekeeping tepat waktu
' 4. Kelengkapa
n tugas
11 | Menjelaskan dan | sanitasi industri yang | Ceramah, 100 1. Pengertian 1. Tes 1. Keaktifan 8
Mengidentifikasi | meliputi sanitasi | diskusi dan | menit sanitasi industri Tertulis 2. Kemampuan
sanitasi industri | makanan dan | tanya jawab 2. Ruanglingkup (Essay, menyampai
yang  meliputi | penyediaan air santasi industri MCQs) kan
sanitasi 3. Fasilitas sanitasi | 2. Presentasi pendapat
makanan dan industri 3. Laporan 3. Kehadiran




penyediaan air, . Aspek sanitasi tepat waktu
pengendalian industri . Kelengkapa
vektor  rodent Santasi makanan n tugas
serta sanitas pada industri
limbah industri . Penyediaan air
bersih
12 | Menjelaskan dan | sanitasi industri yang | Ceramabh, 100 Pengertian 1. Tes . Keaktifan
Mengidentifikasi | meliputi pengendalian | diskusi dan | menit pengendalian Tertulis . Kemampuan
sanitasi industri | vektor rodent tanya jawab vektor (Essay, menyampai
yang meliputi . Jenis vektor MCQs) kan
sanitasi Penyakit dan 2. Presentasi pendapat
makanan dan agent akibat 3. Laporan . Kehadiran
penyediaan air, vektor tepat waktu
pengendalian Pengendalian . Kelengkapa
vektor rodent vektor n tugas
serta sanitas Klasifikasi
limbah industri rodent
Kebiasaaan tikus
domestik
Penyakit yang
ditimbulkan
tikus
13 | Menjelaskan dan | sanitasi industri yang | Ceramabh, 100 Pengertian 1. Tes . Keaktifan
Mengidentifikasi | meliputi sanitasi limbah | diskusi dan | menit limbah industri Tertulis . Kemampuan
sanitasi industri | industri tanya jawab . Pembuangan (Essay, menyampai
yang  meliputi limbah MCQs) kan
sanitasi Klasfikasi Imbah | 2. Presenta pendapat
makanan dan industri 3. Laporan . Kehadiran
penyediaan air, . Pengelolaan tepat waktu
pengendalian limbah . Kelengkapa
vektor  rodent n tugas
serta sanitas
limbah industri
14 & | Merinci higiene | bahaya di perusahaan, | Ceramah, 100 Menjelaskan 5. Tes . Keaktifan
15 | perusahaan di | bahaya di perusahaan | diskusi dan | menit bahaya di Tertulis . Kemampuan
lapangan seperti | bahaya di perusahaan, | tanya jawab perusahaan (Essay, menyampai




2.

hazard yang | sanitasi industri  di 2. Mengidentifkas MCQs) kan
terdapat  pada | perusahaan i bahaya di 6. Presenta pendapat
perusahaan, perusahaan 7. Laporan 3. Kehadiran
upaya 3. Merinci bahaya tepat waktu
pengendaliannya di perusahaan 4. Kelengkapa
serta 4. Merinci sanitasi n tugas
menggambarkan ndustri di
sanitasi perusahaan

16 UAS (bobot uas merupakan akumulasi dari bobot tes yang dirancang di setiap kemampuan akhir yang direncanakan)

Catatan:

1. Capaian Pembelajaran Lulusan PRODI (CPL-PRODI) adalah kemampuan yang dimiliki oleh setiap lulusan PRODI yang merupakan internalisasi

dari sikap, penguasaan pengetahuan dan ketrampilan sesuai dengan jenjang prodinya yang diperoleh melalui proses pembelajaran.
CPL yang dibebankan pada mata kuliah adalah beberapa capaian pembelajaran lulusan program studi (CPL-PRODI) yang digunakan untuk
pembentukan/pengembangan sebuah mata kuliah yang terdiri dari aspek sikap, ketrampulan umum, ketrampilan khusus dan pengetahuan.

. CP Mata kuliah (CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPL yang dibebankan pada mata kuliah, dan bersifat spesifik

terhadap bahan kajian atau materi pembelajaran mata kuliah tersebut.

Sub-CP Mata kuliah (Sub-CPMK) adalah kemampuan yang dijabarkan secara spesifik dari CPMK yang dapat diukur atau diamati dan
merupakan kemampuan akhir yang direncanakan pada tiap tahap pembelajaran, dan bersifat spesifik terhadap materi pembelajaran mata
kuliah tersebut.

Kreteria Penilaian adalah patokan yang digunakan sebagai ukuran atau tolok ukur ketercapaian pembelajaran dalam penilaian berdasarkan
indikator-indikator yang telah ditetapkan. Kreteria penilaian merupakan pedoman bagi penilai agar penilaian konsisten dan tidak bias.
Kreteria dapat berupa kuantitatif ataupun kualitatif.

Indikator penilaian kemampuan dalam proses maupun hasil belajar mahasiswa adalah pernyataan spesifik dan terukur yang mengidentifikasi
kemampuan atau kinerja hasil belajar mahasiswa yang disertai bukti-bukti.



